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HSE KVALIFIKACIONI UPITNIK 

HSE kvalifikacioni upitnik koristi kompanija Energotehnika-Južna Bačka doo kako bi se utvrdilo u kojom meri 
Izvođač ispunjava kriterijume sa stanovištva HSE za bezbedno i po životnu sredinu prihvatljivo ponašanje. 
Upitnik je kompleksan i osim odgovora zahteva kao dokaz i određenu dokumentaciju iz HSE oblasti. Zahtevi 
zakonske regulative BZR, ZOP i ZŽS su obavezujući minimum. Terminologija "HSE" se koristi za sinonim  
BZR, ZOP i ZŽS. 

I Podaci o Izvođaču 

.1 
Pun naziv poslovnog 

imena 
  

2 Adresa    

3 Matični broj   

4. PIB  

5. Pretežna delatnost  

6. Šifra delatnosti  

7. 
Odgovorno lice 

(poslodavac) 
 

8. 

Kontakt osoba   

e-mail  

telefon  

II Podaci o imenovanom licu za poslove bezbednosti i zdravlja na radu 

9. Ime i prezime  

10. e-mail  

11. Telefon  

12. 

Broj i datum izdavanja 

uverenja o položenom 

stručnom ispiti 

 

Dostaviti dokaze. Odluka o imenovanju lica, i uverenje o položenom stručnom ispitu; ugovor o pružanju sa 

vazećom lincencom za obavljanje poslova BZR (samo za kompanije koje imaju angažovanu agenciju za 

pružanje usluga iz oblasti BZR).  

III Podaci o povredama na radu za period od poslednjih 12 meseci 

13. 

Ukupan broj povreda na radu  

Lake (upisati broj)  

Teške (upisati broj)  

Smrtne (upisati broj)  
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14. 
Da li ste osigurali zaposlene od povreda 

na radu i nesrećnog slučaja? 
 

IV Podaci o implementiranim sistemima menadžmenta 

 pitanja Da/Ne 

15. 

Da li posedujete implementiran i sertifikovan sistem 

menadžmenta kvalitetom u skladu sa zahtevima važećeg ISO 

9001 standarda? 

 

16. 

Da li posedujete implementiran i sertifikovan sistem 

menadžmenta zaštitom zdravlja i bezbednošću na radu u skladu 

sa zahtevima važećeg ISO 45001 standarda? 

 

17. 

Da li posedujete implementiran i sertifikovan sistem 

menadžmenta životnom sredinom  u skladu sa zahtevima 

važećeg ISO 14001 standarda?  

 

18 
Da li posedujete još neki od sertifikata implementiranih sistema 

menadžmenta? 
 

19. 
Da li ste definisali politike kvaliteta, zaštite zdravlja i bezbednosti 

na radu i zaštite životne sredine? 
 

Dostaviti dokaze: Vazeći sertifikati implementirnih sistema menadžmenta (9001, 45001 i 14001) i politike.  

V Bezbednost i zdravlje na radu i zaštita od požara 

 Pitanja Da/Ne 

20. 
Da li vaša kompanija ima urađen Akt o proceni rizika na radnom 

mestu? 
 

21. 
Da li vodite Evidencije propisane Pravilnikom o evidencijama u 

oblasti BZR (Obrasci 1-14)? 
 

22. 

Da li su zaposleni obučeni za bezbedan i zdrav rad? (obrazac 6 

ne stariji od jedne godine od dana prethodne provere za radna 

mesta sa povećanim rizikom, a za ostala radna mesta ne stariji 

od tri  godine od dana prethodne provere)? 

 

23. 
Da li su zaposlenima obezbeđeni propisani lekarski pregledi u 

skladu sa Aktom o proceni rizika? 
 

24. 
Da li su radnicima obezbeđena adekvatna oprema lične zaštite u 

skladu sa Aktom o proceni rizika? 
 

25. 

Da li je osposobljen dovoljan broj zaposlenih za pružanje prve 

pomoći u skladu sa Pravilnikom o načinu pružanja prve pomoći, 

vrsti sredstava i opreme? 

 

26. 

Da li su zaposleni stručno osposobljeni za rukovanje opremom za 

rad i zdrastveno sposobni za rad (uverenje, obrazac 6 i lekarsko 

uverenje) npr: rukovaoci građevinskih mašina 

 

27. 

Da li je obezbeđen pozitivan stručan nalaz za opremu za rad koja 

podleže preventivnim i periodičnim pregledima i ispitivanjima od 

strane licencirane ustanove u predviđenim rokovima? 
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28. 
Da li zaposleni imaju ugovore o radu i prijavu na socijalno 

osiguranje? 
 

29. Da li imate Program obuke za zaposlene?  

30. Da li imate Pravilnik o BZR?  

31. 
Da li imate definisane operativne procedure i upustva za 

bezbedan i zdrav rad? 
 

32. Da li imate Odbor za BZR?  

33. 
Da li imate uspostavljen sistem za izdavanje dozvola za rad za 

visokorizične aktivnosti? 
 

34. 

Da li imate uspostavljen sistem praćenja performansi BZR u 

pogledu kontrole primena mera za BZR (izveštaji sa obilaska 

radne sredine/gradilišta? 

 

35. 
Da li imate Politiku o korišćenju alkohola, odnosno proceduru o 

kontrolisanju prisustva alkohola u organizmu kod zaposlenih? 
 

36. 
Da li imate uspostavljem sistem za upravljanje 

izvođačima/podizvođačima? 
 

37. Da li su zaposleni prošli obuku iz ZOP-a?   

38. Da li vršite redovno atestiranje protivpožarnih aparata?  

Dostaviti dokaze. Izvod iz Akta o proceni rizika (strana na kojoj se vidi ko je vlasnik Akta, strana na kojoj se 

vidi ko je uradio Akt, strana na kojoj se vidi kada je urađen Akt, i stranice: Zaključak za sva radna mesta i 

radna mesta sa povećanim rizikom kao i lična zaštitna oprema); Dokumentacija za zaposlenog po izboru koji 

radi na radnom mestu sa povećanim rizikom i na radnom mestu bez povećanog rizika (obrazac 6, Karton 

LZO, MA obrazac, lekarsko uverenje, uverenje o pružanju prve pomoći, uverenje o stručnoj ospobljenosti, 

obuka iz ZOP-a); Pozitivan stručni nalaz za opremu za rad po izboru; Izjava poslodavca (samo za kompanije 

koje ne posedujete opremu za rad i/ili nemaju zaposlenih koji nisu stručno osposobljeni za opremu za rad);  

Izveštaj sa obilaska radne sredine/gradilišta od prethodnog meseca po izboru; Procedura/upustvo za 

upravljanje izvođačima 

***Dokumentacija za zaposlene se dostavlja u folderu*** 

VI Zaštita životne sredine 

 pitanja Da/Ne 

39. 

Da li Vaša kompanija u radu koristi opasne materije, materije koje 

mogu delovati negativno na bezbednost i zdravlje zaposlenih i 

dovesti do zagađenja životne sredine? 

 

40. 
Da li je Vaša Kompanija imenovala lice odgovorno za upravljanje 

otpadom/ zaštitu životne sredine? 
 

41. 
Da li ste za zaposlene organizovali obuke/treninge iz oblasti 

zaštite životne sredine/upravljanja otpadom? 
 

42. 
Da li vaša Kompanija vodi dnevne i godišnje evidencije o 

količinama generisanog otpada?  
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43. 

Da li su vaši zaposleni koji obavljaju poslove sa opasnim 

otpadom ili opasnim materijama/hemikalijama obučeni za rad sa 

ovim materijama 

 

Dostaviti dokaze: Odluku o imenovanju lica odgovorno za upravljanje otpadom; dnevne i godišnje 

evidencije (samo za kompanije koje u svom radu generišu otpad) 

Datum:_________________ 
MP 

Odgovorno lice (Poslodavac) 

Mesto:_________________ _______________________ 

 

***Popunjen HSE kvalifikacioni upitnik, Izjavu o HSE aspektima kod izvođača, Vodič kroz protokole za 

saradnju sa kompanijom energotehnika Južna Bačka doo Novi Sad na privremenim i pokretnim 

gradilištima i Penalna lista za kršenje odredbi bzr i zžs  iz ugovora o izvođenju radova Izvođač dostavlja 

elektronskim putem na email: hse.kvalifikacija@entjuba.rs 

 Izvođač radova je dužan da se upozna sa obavezama iz HSE domena i sankcijama za kršenje HSE odredbama 

koji su sadržani u dokumentima Društva: Vodič kroz protokole za saradnju sa kompanijom energotehnika Južna 

Bačka doo Novi Sad na privremenim i pokretnim gradilištima; i Penalna lista za kršenje odredbi bzr i zžs  iz 

ugovora o izvođenju radova.  
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